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DECRETO N° 1.586/2019.
DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019

“Dispoe sobre o Processo de Atribuicao de
Classes e Aulas para o ano letivo de 2020 e
da outras providéncias.”

MIGUEL TOMAZELA, Prefeito Municipal de Pereiras, em
conformidade com o Estatuto, Plano de Carreira dos Docentes da Educacgéo Basica,
e de acordo com a Lei 11738/2008,;

DECRETA:
CAPITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Fica constituida a Comisséo de Atribuicdo de Classes e Aulas
para o processo de Atribuicdo, para o ano letivo de 2020, composta por: Secretario
Municipal de Educagao, Assistente de Secretaria de Educagdo e Diretores, para
execucao, coordenagio, acompanhamento e supervisdo do processo que estara sob

sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Artigo 2° - A Secretaria Municipal de Educagdo e a Comissdo de
Atribuicido de Classes e Aulas fardo a atribuicdo aos titulares de cargo
compatibilizando as cargas horarias das classes e das disciplinas, bem como os
horarios e turnos de funcionamento da escola, com as respectivas jornadas de
trabalho, inclusive nas situagées de acumulagdo de cargos publicos, desde que com

legitimidade e sem detrimento, de ordem legal, aos demais docentes.

Artigo 3° - Compete ao Diretor de Escola, observadas as normas legais,

convocar, fazer contagem de tempo de servigo e titulos e inscrever os docentes
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efetivos da unidade escolar para o processo, bem como atribuir as classes e as
aulas, na fase inicial.

§ 1° - Respeitada a ordem de classificacdo dos docentes, as classes e
aulas da unidade escolar deverao ser atribuidas com observancia ao perfil de cada
professor e considerando experiéncia e desempenho anteriores, a fim de imprimir
maior adequacgao e eficacia a atribui¢éo, visando a otimizar resultados no processo
de ensino e aprendizagem.

§ 2° - Sem detrimento ao disposto no paragrafo anterior, a atribuigéo,
na fase inicial do Processo, devera se efetuar compatibilizando as cargas horarias
das classes e das disciplinas, bem como os horarios e turnos de funcionamento da
escola, com as jornadas de trabalho dos docentes, em especial nas situacdes de
acumulacdo remunerada de cargos publicos.

Artigo 4° - Consideram-se campos de atuacgéo referentes as classes ou

as aulas a serem atribuidas:

a) classes de 1°s ao 5% anos do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
— campo de atuacdo relativo ao cargo de Professor de Educacdo Basica | e
Professor Auxiliar de Classe;

b) classes de Educacéo Infanti,| — campo de atuagéo relativo ao cargo
de Professor de Educagao Basica Infantil ;

c) aulas de disciplinas do Ensino Fundamental — campo de atuagéo
relativo ao cargo de Professor de Educacao Basica Il ;

d) horas de trabalho de Informéatica Educacional — campo de atuagéo

relativo ao cargo de Monitor de Informatica.

Artigo 5° - O Diretor de Escola convocara os docentes efetivos municipais
das respectivas Unidades Escolares, a fim de proceder as suas inscrigbes, por
campo de atuacéo, referentes ao processo anual de atribuicédo de classes e de
aulas.
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§ 1° - A inscrigao do docente € Unica por campo de atuagao, cargo, e,
para o processo inicial de atribuicdo de classes e aulas, devera se efetuar na sua
Unidade Escolar de trabalho.

§ 2° - A convocacgéao para a inscricéo, de que trata o caput deste artigo,
abrange os seguintes docentes: titulares de cargo municipais.

§ 3° - Os docentes que estejam afastados a qualquer titulo, em especial
os licenciados, deverao ser convocados formalmente para efetuar sua inscri¢ao ou
se fazer legalmente representar para este fim e também, se necessario, para a
atribuicao de classe e/ou aulas do processo inicial.

§ 4° - Os candidatos a contratagdo temporaria para suprirem as
necessidades das classes/turmas remanescentes da atribuicdo da primeira fase,
serdo contratados mediante processo de classificacdo a ser regulamentado por Ato
especifico do Poder Executivo Municipal.

§ 5° _ Os Docentes efetivos da Rede Municipal de Ensino que optarem
em substituir aulas e ou classes durante o ano letivo de 2020, deverao,
obrigatoriamente, prestar a prova do processo seletivo e obter uma classificagao

exigida no edital do processo.

Artigo 6° — O cadastro de qualificagdo de cada docente da unidade
escolar devera ser revisto e atualizado anualmente, em carater obrigatorio, antes da
abertura do periodo de inscrigdes relativo ao processo de atribuigdo de classes e
aulas, para conferéncia regular das habilitagbes e qualificagbes registradas,
mediante analise dos titulos e dos histéricos dos cursos que |hes sejam

correspondentes.

Artigo 7° - Os docentes no processo de atribuicdo de classes e aulas
serdo classificados, em nivel de Unidade Escolar e/ou Secretaria Municipal de
Educagdo, com observancia ao campo de atuacdo indicado nas respectivas

inscricées, na seguinte ordem de prioridade:
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a) titulares de cargo, no proprio campo de atuagdo (Professor
Educagéo Basica |, Professor Educagdo Basica Infantil e Professor
Auxiliar de Classe);

b) titulares de cargo, em campo de atuagdo diverso (Professor de

Ensino Fundamental Basica Il e Monitor de Informatica).

Artigo 8° - Os titulares de cargo municipais serdo classificados,
observado o campo de atuagéo e o cargo referentes as classes ou as aulas a serem
atribuidas, na seguinte conformidade:

| - quanto a situagéo funcional:
a) os ftitulares de cargo em provimento efetivo serdo devidamente
agrupados numa lista classificatéria, na sua U.E.
b) os titulares de cargo pertencentes a outro campo de atuacao (areas
especificas).
Il — quanto ao tempo de servigo, no campo de atuacao, com a seguinte
pontuacao e limites, considerada a data/base 30/06/2019:
a) na Unidade Escolar, no campo de atuag&o: 0,001 ( um milésimo) por
dia, até no maximo 10 pontos;
b) no cargo: 0,002 (dois milésimos) de ponto por dia completo de
trabalho até o dia 30/06 de cada ano, até no maximo 50 (cinquenta) pontos.
¢) no Magistério Publico Oficial e/ou Particular de Ensino Fundamental
e de Educacao Infantil desde que nao seja concomitante: 0,005(cinco milésimos) por
dia, até no méaximo 50(cinquenta)pontos.
d) na Docéncia Temporaria do Magistério Publico nas oficinas do
Projeto de Periodo / Tempo Integral e na AJAM (Alfabetizacdo de Jovens e Adultos
Municipal) / EJAM (Educagéo de Jovens e Adultos Municipal) de Pereiras: 0,001 por
dia, até no maximo 10 pontos.
Il — quanto aos titulos, observado o campo de atuagéo da inscrigao,
com a seguinte pontuagao para:

a) curso de Pedagogia/Normal Superior = 2 (dois) pontos;
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b) certificado de aprovagéo em concurso publico no Municipio relativo
ao provimento do cargo ao qual & titular, 5 (cinco) pontos;

c) certificado(s) de aprovagdo em outro(s) concurso(s) de provas e
titulos da Secretaria Municipal de Educagado de Pereiras, no mesmo campo de
atuacdo da inscrigdo, ainda que em outra(s) disciplina(s): 01 ponto por certificado,
até no maximo 05 (cinco) pontos;

d) certificados de participagdo em cursos presenciais de
especializagdo, aperfeicoamento, palestras, seminarios, teleconferéncias em pdlos
criados por universidade publica ou particular, oficinas educacionais e extenséo
cultural na area especifica da educacao, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos e
promovidos ou oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacdo ou por
instituicoes por ela avalizada, até 30/06/2019: 0,02 ( dois centésimos) por hora,
até no maximo 10 (dez) pontos;

e) diploma ou certificado de pds-graduacao latus/strictus sensu na area
correlato a disciplina do cargo de que é titular ou em area relacionada a Educacgao:
0,002 (dois milésimos) por hora, no maximo trés certificados.

f) diploma de Mestre na area relacionada a Educacao: 7 (sete) pontos.

g) diploma de Doutor na area relacionada a Educagado: 10 (dez)

pontos.

Artigo 9° - A contagem do tempo de servico do docente efetivo, na
unidade escolar, quando houver, e no Magistério Publico Oficial, incluira os periodos
trabalhados em fungbes-atividade anteriores ao ingresso, na rede municipal de
Ensino de Pereiras.

§ 1° - O tempo de servigo do docente, trabalhado em afastamentos a
qualquer titulo na pasta da Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio, desde
que autorizados sem prejuizo de vencimentos, sera computado regularmente para
fins de classificacdo no processo de atribuicdo de classes e aulas, no emprego, no

magistério e mesmo na unidade escolar, quando for o caso.
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§ 2° - A classificacdo dos docentes efetivos municipais e
municipalizados dar-se-& em lista por U.E. e para complemento de jornada,
conforme Artigo 8°.

§ 3° - Para fins de classificagdo em nivel de Secretaria Municipal de
Educagao, lista Gnica, destinada a qualquer etapa do processo final, e também as

atribuicbes do decorrer do ano, neste nivel, sera sempre desconsiderada a

pontuacao referente ao tempo de servico prestado na unidade escolar.

§ 4° - O docente que acumula empregos no mesmo campo de atuagéo
podera ter considerado o certificado de aprovagdo em concurso publico de um
emprego para fins de classificagdo no outro, e vice-versa.

§ 5° - Os tempos de servigo trabalhados pelo docente em campos de
atuacao distintos, por corresponderem a situagdes passiveis de acumulo, deverao
ser sempre computados isoladamente, para todos os fins e efeitos,
independentemente de o docente pretender ou n&o trabalhar em regime de
Acumulacao.

Artigo 10 - Na contagem de tempo de servico, de que trata o inciso Il do
Artigo 8°, que devera ser refeita integralmente a cada ano, serao deduzidos os
seguintes afastamentos previstos pela CLT: faltas nédo justificadas, faltas justificadas,

atestado médico e licenga médica.

Artigo 11 - Na contagem de tempo de servigo, que devera ser refeita
integralmente a cada ano, serdo consideradas como efetivo exercicio as seguintes
auséncias: convocagao eleitoral (TRE), convocagao judicial (SOL), gala, nojo e
licenga maternidade e paternidade, sendo que a data-limite da contagem de tempo &

sempre 30 de junho do ano precedente ao de referéncia.

Artigo 12 - Em casos de empate de pontuagdo na classificagdo dos
inscritos, o desempate devera se efetuar na seguinte ordem de prioridade:
a) pela idade, quando maior ou igual a 60 (sessenta) anos — Estatuto do Idoso;
b) pelo maior tempo de servigo no Magistério Publico Oficial da Secretaria Municipal
da Educacgéao;
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c) por encargos de familia (maior nimero de dependentes);

d) pela maior idade, para os inscritos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

Artigo 13 — Serdo contados por assiduidade no ano letivo anterior, com
data/base 30/06/2018, sendo:
a) até 05 (cinco) faltas — 10 (dez) pontos;
b) de 06 (seis) a 07 (sete) faltas — 08 (oito) pontos;
c) de 08 (oito) a 10 (dez) faltas — 06 (seis) pontos;
d) de 11 (onze) a 12 (doze) faltas — 04 (quatro) pontos;
e) de 13 (treze) a 15 (quinze) faltas — 2 (dois) pontos;

f) acima de 15 (quinze) faltas — 0 (zero) ponto.

Artigo 14 - A Atribuicao de Classes e de Aulas, no processo inicial, aos
docentes classificados nos distintos campos de atuagao, consideradas a Fase 1,2 e
3 da Unidade Escolar e Secretaria Municipal de Educacao, obedecera a seguinte
ordem sequencial de etapas:

| — Fase 1 — da Unidade Escolar :- Titulares de cargo, classificados na
Unidade Escolar, para constituicao de Jornada de trabalho.

Il - Fase 2 — da Secretaria Municipal de Educagéo - Titulares de Cargo
para constituicdo de Jornada de Trabalho, a docentes adidos e excedentes.

lll - Fase 3 — da Secretaria Municipal de Educagédo — Candidatos a
admissdo temporaria , a partir do inicio do ano letivo de 2020, para atribuicdo de
carga horaria, na Secretaria Municipal da Educagéo..

§ 1° - A atribuicdo de classes e aulas aos professores substitutos sera
realizada contando com a listagem classificatéria dos docentes que prestaram o
processo seletivo de 2019.

§ 2° - As classes ou as aulas atribuidas para constituicdo das jornadas
de trabalho de titulares de cargo, que se encontrem em afastamento ja
concretizados antes do inicio do processo, estardo disponiveis para atribuicdo aos
titulares de cargo excedentes ou adidos. 7
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§ 3° - As classes e aulas, remanescentes do processo inicial de
atribui¢ado, serao oferecidas aos professores classificados no processo seletivo 2020

§ 4° - Para o candidato & admissdo, com aulas atribuidas em mais de
uma Unidade Escolar, devera ser fixada como sede de controle de frequéncia (SCF),
por todo o ano letivo, a Unidade em que tenha obtido a maior quantidade de aulas
atribuidas.

§ 5° - Ao término do processo inicial, a Comissao de Atribuicao de
Classes e Aulas divulgara e coordenara a atribuicdo de vagas para admissdées em
carater emergencial e de substituicdo, aos docentes classificados no processo
seletivo 2020.

§ 6° - A atribuicdo de aulas aos candidatos a contratagdo temporaria
devera se dar, no minimo, pela carga horaria correspondente a da Jornada Minima
de Trabalho, desde que composta integralmente em uma Unica escola, ou em mais
de uma, se houver compatibilidade de horarios e de distancia entre as unidades.

§ 7° - Os docentes que se encontrem em licengas ou afastamentos a
gualquer titulo podem participar regularmente da atribuicdo de classes e aulas do
processo inicial, ou se fazer representar, por procuracéao legal, para este fim.

§ 8° - As classes ou as aulas atribuidas para constituicdo das jornadas
de trabalho de titulares de emprego, que se encontrem em afastamento ja
concretizado antes do inicio do processo, estarao disponiveis para atribuigdo, a
partir da etapa de composicdo de jornada de trabalho, em nivel de Secretaria
Municipal da Educacao, e, na sequéncia, para carga suplementar (Fases 2), e para
carga horaria do candidato a contratagao temporaria (Fase 3).

§ 9 - As classes e/ou as aulas em substituicdo, somente poderao ser
atribuidas a docente que venha efetivamente a assumi-las e/ou ministra-las, sendo
expressamente vedada a atribuigao de substituigbes sequenciais.

§ 10 — A composicao de jornada com classe ou aulas em substituigéo
somente sera efetuada ao docente adido ou com jornada parcialmente constituida,
se este for efetivamente assumi-las ou ministra-las, ndo podendo se encontr_gr em

afastamento de qualquer especie.

8
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§ 11 - As classes e aulas livres ou em substituicdo, decorrentes de
licencas e afastamentos, a qualquer titulo, iniciados neste periodo, serao atribuidas
aos candidatos a contratagéao temporaria.

§ 12 — Encerrada a Etapa Inicial a Comisséo de Atribuicdo de Classes
e Aulas coordenara a atribuicdo de vagas para contratacdes em carater eventual,
sem vinculo empregaticio, aos candidatos inscritos no processo seletivo
classificatorio do corrente ano, observados os campos de atuagdo, as
habilitagées/qualificagées, bem como a ordem de classificagao e a disponibilidade
dos candidatos, a fim de suprir as unidades escolares com caréncia de professores
para iniciar o ano letivo e também no seu decorrer.

§ 13 - A primeira atribuicdo para candidatos a contratacao temporaria,
a ocorrer durante o ano, sera realizada em nivel de Secretaria Municipal da
Educacéo, oferecendo-se as classes e as aulas remanescentes do processo inicial,
assim como as que tenham surgido posteriormente. Nas sessdes de atribuigcdao que

venham a ocorrer durante o ano devera se observar a ordem de classificagao dos
docentes.

Artigo 15 - A atribuicdo de aulas de disciplinas do Ensino
Fundamental, em nivel de Unidade Escolar e de Secretaria Municipal da Educagéo,
tanto no processo inicial, quanto durante o ano, far-se-a aos inscritos devidamente
habilitados, portadores de diploma de licenciatura plena na disciplina a ser atribuida,

seja como habilitagao especifica ou como néao especifica desta licenciatura.

Artigo 16 - A Atribuicdo de Classes e Aulas durante o ano far-se-a, na
seguinte conformidade, aos:

| - Titulares de Cargo: as classes ou aulas que ficarem vagas durante o
ano, por vacancia, serdo atribuidas a docentes adidos a qualquer época do ano.

Il - Professores Substitutos que foram aprovados e classificados no
processo seletivo 2019, para completar o quadro no ano de 2020, em nivel Qe

Secretaria Municipal de Educacgéao.

9
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a) reger classes ou aulas nos impedimentos legais dos titulares de

cargo;

b) reger classes ou aulas que forem criadas durante o ano letivo, até
que sejam oferecidas ao professor efetivo por concurso publico;

c) reger turmas de Recuperacao Paralela ou turmas de Alfabetizagéo
de Adultos (se houver).

§ 1° — A Secretaria Municipal de Educagdo podera decidir pela
permanéncia do docente que se encontre com classe ou aulas em substitui¢éo,
quando ocorrer novo afastamento do substituido ou na liberagdo da classe ou das
aulas, desde que:

1 - ndo implique detrimento aos titulares de emprego;

2 - o intervalo entre os afastamentos seja inferior a 15 (quinze) dias ou
tenha ocorrido no periodo de recesso escolar do més de julho.

§ 2° - Aplica-se o disposto no paragrafo anterior ao professor que
venha a perder classe ou aulas livres, em situacdao de atendimento, pela ordem
inversa da classificagdo, a um docente titular de emprego no caso de este docente
se encontrar em licenc¢a ou afastamento a qualquer titulo.

§ 3° — A toda e qualquer sesséo de atribuicao de classes ou aulas, em
nivel de Secretaria Municipal da Educacgao, o docente devera comparecer munido de
declaracao oficial e atualizada de seu horario de trabalho, contendo a distribuigcao
das aulas pelos turnos diarios e pelos dias da semana, a fim de viabilizar a nova
atribuigdo, com observancia a compatibilidade de horarios e distdncia entre as

unidades.

Artigo 17 — Somente podera haver desisténcia de classes e/ou aulas
anteriormente atribuidas, nas situacées de:

I — 0 docente vier a prover novo cargo publico;

Il — atribuigdo, com aumento ou manutencao da carga horaria em uma
das unidades em que se encontre em exercicio, a fim de reduzir o nimero de

escolas.
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Artigo 18 - A responsabilidade pela legitimidade da situagdo do
docente, em regime de acumulagéo, é do Diretor de Escola, que autoriza o exercicio
do segundo cargo.

Artigo 19 - Fica expressamente vedada a atribuigdo de classe ou

aulas:

| - a partir de 1° de dezembro do ano letivo em curso, exceto se em
carater eventual ou para constituicdo obrigatéria de jornada do titular de cargo, ou
ainda para atendimento em jornada ou carga horaria, a titulares de emprego;

Il - ao professor que tenha sido demitido, mediante processo
administrativo nos ultimos cinco anos, quando a bem do servigo publico;

Il - os candidatos a contratacéo temporaria classificados no Processo
Seletivo Classificatério do corrente ano, com passagem histérico documental

negativo a sua atuacgao, fica impedido de atuar na docéncia durante o préximo ano
letivo;

Artigo 20 - Toda unidade escolar tera um dia da semana pré-
determinado, no qual, todos os docentes do Ensino Fundamental de Educagao
Basica (anos iniciais) e docentes da Educacao Basica Infantil, deverao cumprir
juntos o Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC).

Artigo 21 — Este Decreto entrara em vigor na data de sua afixagdo no

quadro especifico do Pago Municipal, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PrefeituréfMurZiaipal de Pereiras, na data supra.
i

o /-
r

Miguel Tomazela
Prefeito Municipal

/
Publicado e Fixado no lugar de costume nesta Prefeitura Municipal.
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