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DECRETO N° 2.226/2024 DE 15 DE OUTUBRO DE 2024

“Dispde sobre a Homologagao dos critérios de priorizagéo para atendimento de
alunos nas Unidades Escolares que ofertem a Politica de Educagéo em tempo
integral — ETIM, conforme o artigo 4° da Lei Complementar 255/2023, que

especifica.”

Miguel Tomazela, Prefeitura Municipal de Pereiras, Estado de Séo Paulo,
usando de suas atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei; e

Considerando, o Decreto n° 1.155/2014, de 22 de setembro de 2014, que
aprova a Educaco Integral na Escola de Tempo Integral, no &mbito do Ministério da
Educagéo, com a finalidade de fomentar a criagéo de matriculas na educagéo basica

em tempo integral;

Decreta:

Art. 1°. Fica homologado os critérios de priorizagdo para atendimento de
alunos nas Unidades Escolares municipais que ofertem a Politica de Educagéo Escola
em Tempo Integral - ETIM, definidos pela Secretaria Municipal da Educacgéo,
consoante disposigdo no Decreto n° 1.155/2014, de 22 de setembro de 2014, nos
termos do Anexo | do presente Decreto.

§1°. Os critérios homologados de que trata o caput deste artigo serviréo de
base para a realizago das matriculas futuras, sejam aquelas para os préximos anos
letivos como para preenchimento no caso de eventuais vacancias nas respectivas
unidades escolares.

§2°. Aplica-se os critérios homologados no caput deste artigo a eventual
elaboragéo de lista de espera nas unidades escolares em tempo integral, como forma
de se manter padronizadas as diretrizes de seu acesso.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pereiras, na data supra.

-

guel Tomazela
Prefeito Municipal

——

Publicado e Fixado no lugar de costume nesta Prefeitura Municipal.
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Anexo | - Decreto n.2 2.226/2024 de 14 de outubro de 2024

Critério para priorizagdo de matricula da politica de Educagdo de Escola em tempo Integral -
ETIM da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pereiras/SP .

e CRITERIOS ESPECIFICACOES PONTUACAO DOCUMENTOS
01 Crianga Acolhida Crianga em situagdo de acolhimento N3o pontua por situagdo | Guia de acolhimento
institucional de prioridade absoluta
Crianga cuja familia participa de algum Cartdo com o NIS ( numero de
programa de assisténcia social no dmbito identificagio Social) — Apresentagso da
02 Familia de Baixa renda Federal; Deve ser considerado qualquer 50 Pontos folha cadastro unico lizad
programa, Federal ou Estadual, de
assisténcia social vigente desde que
devidamente comprovado no ato da
validagdo.
Para trabalho formal: carteira de
Até 1 SM * - 40 pontos trabalho e Previdéncia Social lizada
Composicdo do somatério da renda dos 1a2SM* - 35 pontos ou recebi de bolsa de estagio ou
Renda familiar responsaveis; (Devera ser considerada a 2a35M* -30 pontos Declaragdo Imposto de Renda ou
03 renda bruta) 3342 +de 10 SM*-05 Declaragdo de préprio punho com a
pontos informagdo da renda ( trabalhadores
informais )
M3e em situagdo de violéncia domestica e Declaragdo ou outro documento
Medida Protetiva ou Familia em | familiar ( com base no Art.12 da Lei n.2 expedido pelos 6rgdos do Poder
violagdo de direitos 11.340, de 7 de agosto de 2006, Que “Cria Judicidrio, Requisi¢do de servigos
04 Mecanismo Para Coibir e Prevenir a 30 pontos assinada pelo 6rgdo responsdvel no
Violéncia Domestica e Familiar Contra a municipio.
Mulher ).
Familias acompanhadas pela Rede de
Servigo Municipal .
Crianga sob responsabilidade de Termo de guarda ou Termo de
familia extensa ou familia de responsabilidade emitido pelo Conselho
05 vinculo afetivo Crianga que ndo se encontra com a familia 30 pontos Tutelar
natural
Para trabalho formal: Carteira de
trabalho e Previdencia Social atualizada
ou ultimo Contraque;ou Declaragdo de
recebimento de bolsa de estagio ou
06 Mée Trabalhadora Crianga cuja mde é trabalhadora formal ou 20 pontos Declaragdo de préprio punho com a
Informal informagdo da renda ( Trabalhadores
informais )
M3e adolescente “ A Pontuagdo
desse Critério serd considerada
no momento da inscrigio e
mantida ainda que a mae atinja | Criana cuja mée é adolescente ( Nos Documento de identificagdo da made
maioridade enquanto a crianga | termos do Art. 22 do ECA, considera-se 20 pontos com foto
07 aguarda a vaga em Creche. crianga a pessoa até 12 anos de idade
incompletos, e adolescente aquela entre 12
e 18 anos de idade incompletos )
Criangas Elegiveis ma Educagdo Crianga com deficiéncia , TEA/TGD e altas Laudo medico ou documento similar
Especial habilidades /superdotagdo. que comprove a deficiéncia e Relatério
08 20 pontos médico com indicagdo da equipe
multidisciplinar que acompanha a
crianga atestando estar apta a
freqlentar o periodo em tempo integral
09 Criangas que residem no Criangas que residem no setor de 05 pontos Comprovante de enderego no setor da
territdrio da Unidade Escolar localizagdo da instituigdo escolar . Instituicdo Escolar
10 Critérios de Desempate 1.2 - A Me trabalhadora ou o responsavel

legal trabalhador que apresentar a menor
renda.

22 - Crlanga com maior idade .

3.2 - Crianga que residem no territério na
Unidade Escolar

*SM = Saldrio Minimo
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