PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRAS

C.N.P.J 46.634.622/0001-72

Municipal Natalino Crispi
Rua Dr. Luiz Verguefro 151 — Centro — CEP 18.580-000 — Telefax: (14)3888-8100

o
DECRETO N°1.395 \5_,$
De 30 de agosto de 2.017. <<

INSTITUI O NUCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE EM
SAUDE E HUMANIZAGAO (NEPSHU).

MIGUEL TOMAZELA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEREIRAS, no uso da competéncia
privativa que Ihe confere a Lei Organica do Municipio;

Considerando a Portaria n° 399/GM, de 23 de fevereiro de 2008, que divulga o Pacto pela

Satde, no qual € definido o Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Satide (SUS), seus
objetivos e pontos prioritarios de pactuagao;

Considerando a responsabilidade prevista nos incisos Ill e V, do art. 200 da Constituigdo
Federal, que é de ordenar a formagdo de recursos humanos para a area de saide e de

incrementar, em sua area de atuag&o, o desenvolvimento cientifico e tecnologico;

Considerando a Portaria n° 1996/GM, de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre as diretrizes
para a implementagédo da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Satide (PNEPS)
voltada para a formagao e o desenvolvimento de trabalhadores do SUS e compreendida como
uma proposta de ag&o formativa, de praticas pedagégicas e de organizagdo dos servigos e
representa um recurso estratégico para a gestdo do trabalho, identificagéo de problemas e a
construgao de solugées:

Considerando a Portaria MS/GM N° 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencao Basica estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizagao
da Atencao Basica, para a Estratégia Saide da Familia (ESF) e o Programa de Agentes
Comunitarios de Satde (PACS);
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Considerando o Documento Base para gestores e trabalhadores do SUS de 2004, que orienta
sobre os principios e as diretrizes da Politica Nacional de Humanizag&o;
E DECRETA:
Art. 1° - Fica Instituido o Nucleo de Educagido Permanente em Saude e Humanizagéo
(NEPSHU), como uma instancia colegiada, com a finalidade de elaborar, planejar, apoiar e
executar de modo articulado as propostas que envolvem agdes de educagio e humanizagao na
saude em ambito municipal.
Art. 2° - O NEPSHU sera constituido pelos servidores/trabalhadores da Secretaria de Satde,
sendo 01 (um) representante da Equipe de Enfermagem — Auxiliar de Enfermagem Maria Angela
de Camargo , 01 (um) representante da Equipe Médica — Dr® Maria Flavia J. Nogueira Machado,
01 (um) representante da Assisténcia Farmacéutica — Manuela Nathalie Alves, 01 (um)
,') representante da equipe de Odontologia — Claudio Albino Theophilo, 01 (um) representante do
Setor Administrativo — Ana Carolina Ribeiro, 01 (um) representante da Equipe de Satde Mental —

Enfermeira Silvana de Fatima Paes Vieira, 01 (um) representante dos Agentes Comunitarios de

| Saude — Tatiane Silva Vieira. Também constituirdao o NEPSHU as sequintes representagdes: 01
' (um) representante da Secretaria de Educagdo — Ana Carolina Modesto Terni, 01 (um)
representante da Secretaria de Assisténcia Social — Assistente Social Roscélia da Costa
| Domingos, 01 (um) representante da Secretaria de Saide Coordenadora PSF Sénia Bispo
Pereira.
Paragrafo Unico. A coordenagdo do Nucleo de Educagdo Permanente em Salde e
Humanizagao sera definida entre os integrantes do mesmo.
Art. 3° - As atribuicoes do NEPSHU serao:
| - Articular as instancias e as agdes de Educagio Permanente em Saude (EPS) e Humanizagao
em nivel municipal e regional.
Il - Analisar e construir coletivamente o perfil da forga de trabalho no municipio, as necessidades
de formagdo e gestao do trabalho, com valorizagéo dos trabalhadores, gestores, usuarios e
ensino.
Il - Elaborar uma agenda anual de EPS para os servidores da Secretaria Municipal da Salde em

todos os niveis de atengao e demais prestadores de servigos do SUS, usurios e ensino.
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IV - Identificar e dar visibilidade a agdes de EPS que ocorrem na realidade dos servigos de
salde e comunidade.
V - Promover a qualificagao profissional inter e intra-institucional fortalecendo as parcerias e

cooperagoes tecnicas existentes, projetando novos cenarios de atuagao profissional e discente,

visando a integrag&o ensino-servico.
VI - Elaborar as propostas a partir das necessidades do servi¢o e do planejamento participativo,

promovendo espagos de discussdo e de qualificagdo profissional contribuindo para o alcance
das metas institucionais.

VIl - Acompanhar, monitorar e avaliar as agdes e estratégias de educagdo na saude e
humanizagao implementadas no municipio e regido de salde.

VIII - Apoiar os gestores na discussdo sobre EPS e Humanizagdo, na proposigdo de
intervengoes, no planejamento e desenvolvimento de agoes.

IX - Promover uma relacao dialogica entre as Politicas Publicas.

X - Fomentar a pesquisa em salde e sua divulgagao.

XI - Desenvolver agdes de EPS e Humanizagdo na perspectiva de compreenséo do conceito
ampliado do processo satde-doenga e a integralidade da atengéo.

Xl - Incentivar e articular a promogao de agdes de educagao popular e educagio em satde para
0s usuarios do SUS.

XIlII - Apoiar as Equipes de Saude em seus processos de trabalho assistencial no monitoramento
e avaliacao das agdes de salde.

Art. 4° - Os integrantes do NEPSHU terdo 1 (uma) hora semanal de atividades especificas
relacionadas as atribuigdes definidas no art. 3° deste decreto.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pereiras, 30 d%agostp de 2.017.
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MIGUEL TOMAZELA

Prefeito Municipal

Publicado e fixado no lugar de costume na Prefeitura Municipal de Pereiras
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