PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRAS
ESTADO DE SAO PAULO

. EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2017

A Prefeitura Municipal de Pereiras, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscrigges ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista e Leis Municipais n°® 500/2001
e n° 1.022/2016. O Concurso Publico sera regido pelas instrugbes especiais constantes do presente instrumento
elaborado em conformidade com os ditames da Legislagéo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagao, aplicago e corregéo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP - Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico divulgadas, até sua homologagéo, no site www.consesp.com.br e
na Prefeitura. A partir da homologagao as publicagdes serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura em seus érgéos
oficiais de publicagdo, além de afixag&o em seus atrios.

1.3 - Os cargos, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, 0s requisitos e a escolaridade exigidos s&o os estabelecidos na tabela abaixo:

| Vagas | Carga Vencimentos

Cargos’ 0 |T09%% L raria ~ Nivel de Escolaridade e Requisitos
'~ |ceral|PcD|semanal| "* e s e s
Curso Superior em Ciéncias Contabeis &
Contador 01| - 40 E1,20 Registro no conselho de classe (CRC)
Superior em Medicina, Credenciamento no
Médico Cardiologista 01 . 40 11.321,20 Conselho Regional de Medicina (CRM) e
Especialidade na area
Médico Clinico Geral 02 ) 40 10.292,00 Superior em Medicina e Credenciamento no

Conselho Regional de Medicina (CRM)
Superior em Medicina, Credenciamento no
Medico Ginecologista 01 - 40 11.321,20 Conselho Regional de Medicina (CRM) e

Especialidade na area
Superior em Medicina, Credenciamento no
Médico Neurologista 01 - 40 11.321,20 Conselho Regional de Medicina (CRM) e
Especialidade na area
Superior em Medicina, Credenciamento no
Médico Ortopedista 01 - 40 11.321,20 Conselho Regional de Medicina (CRM) e
Especialidade na area
Superior em Medicina, Credenciamento no
Médico Pediatra 01 - 40 11.321,20 Conselho Regional de Medicina (CRM) e
Especialidade na area

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicagéo deste Edital.
1.5 - As atribui¢des dos cargos sdo as constantes do anexo | do presente Edital.
CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1 - A inscrigdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigdes do
Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissdo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigdes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da posse, a comprovagéo de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal,
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigagdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);




V. gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada por avaliagdo
medica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. néo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VIIl. nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);
VIIl. ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumuléveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituigao Federal,
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 10 a 23 de
abril de 2017 (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrigbes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar,

c¢) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancério, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscrigéo.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor de R$ 80,00 (oitenta reais).

2.2,2- 0 pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia util apés a data do encerramento das inscrigdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o hordario de Brasilia, sob pena de a inscricdo nao ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo que ndo seja através da quitagéo do boleto emitido no momento
da inscrigdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagéo dentro do
periodo de inscrigdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na “inscrigdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICQ constando o CID, bem como o pedido de condigdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscrig8o na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Maceio, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigéo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscrigdo (apoés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente & inscrigdo desejada, e imprimir comprovante de inscrig&o.

2,2.7- A CONSESP né&o se responsabiliza por solicitagéo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigéo via internet implicara na ndo efetivagio da mesma.

2.3 - Efetivada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos para a alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Os candidatos poderZo inscrever-se para apenas um cargo. Se, eventualmente o candidato se inscrever para
mais de um cargo, mesmo que haja compatibilidade de datas e horarios de provas, valera a inscrigdo do cargo
para qual assinou a respectiva lista de presenga, sendo vedada a mudanga apés a assinatura.

2.4- Apds encerramento das inscrigdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagéo ao Fiscal de Sala.

2.5- A taxa de inscrigdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
propria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, tero reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuiges sejam
compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1- Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevag&o da frag&o para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou fungéo.



3.1.2- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagdes vigentes e pertinentes.

3.2 - Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceid, 68 — Bairro Metrpole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscrigéo:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previséo de adaptagéo a prova,
c) solicitagido de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serdo indeferidas as inscrigbes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que n&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscrigio conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

3.2.3- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteido das provas, & avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de
aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.4- O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalnamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

3.3- Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

3.3.1- Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta nfo poderad ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagéo destes
ltimos.

3.4.1-Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:

-_Q’"gii'_gﬁs;?.. Provas i oiiiigini

Prova Objetiva

Contador Cpnhecimemoa Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos de Informatica 10
Prova Objetiva

Skt Cliivico Gl CPnhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais em Salde Publica 10

Médico Cardiologista Prova Objetiva

Médico Ginecologista Conhecimentos Area de Atuacdo 10

Médico Neurologista Especificos Clinica Geral 10

Médico Ortopedista Lingua Portuguesa 10

Médico Pediatra Conhecimentos Gerais em Satde Publica 10

4.2 - Os conteudos constantes das provas séo as constantes no Anexo |l do presente Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuigdes do cargo.



CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1 - LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Pereiras/SP, no dia 21 de maio de
2017, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no
local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulag&o no municipio e do site www.consesp.com.br,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS

~_ Abertura dos portdes — 8:00 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas
~__Inicio das Provas — 9:00 horas

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poder&o ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagéo de
acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

5.3 - Nao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagéo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horéario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocagao. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato n&o poder4 alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagao do Concurso Publico.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha,
além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitag&o, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

5.5- COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagédo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagbes, maquina calculadora, relogios de qualquer tipo, agenda
eletrnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

5.5.1- O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter justificativa

médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

5.5.2- Recomenda-se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deveréo
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

5.5.3- O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdo, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

5.5.4- Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora néo se responsabilizara por

perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizag&o da prova, nem por
danos neles causados.



5.5.5- Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagéo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e/ou qualguer
outro material de aplica¢éo da prova;

c) fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que nédo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6 - ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato n&o podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizago do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso.

5.7 - Né&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a nio participa¢do do candidato no
Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responséavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagé&o a duragdo da prova da candidata.

5.8 - No ato da realizagéo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagéo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

5.9 - Afolha de respostas, cujo preenchimento & de responsabilidade do candidato, é o Gnico documento valido para a
corregao eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nio
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.10 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos decorridos 1h (uma hora) do horério
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas.

5.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Apds o término das provas os candidatos ndo poderéo permanecer nas dependéncias do prédio.

5.13-0 gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data
da aplicag&o da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

6.1- A prova objetiva tera a duragdo de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de muiltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

6.2 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0O (zero) a 100 (cem) pontos e terad carater eliminatério e
classificatorio.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagao da férmula abaixo:
100
NPO = Tap xNAP
ONDE:
NPO
TQP
NAP

Nota da Prova Objetiva
Total de Questdes da Prova
Numero de Acertos na Prova

6.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- 0 candidato que n#o auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.



CAPITULO 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Em todas as fases na classificag&io entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.
d) maior idade.

7.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

7.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscri¢do, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragio da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 8 - DO RESULTADO FINAL
8.1 - O resultado final seré a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.
CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagao oficial, excluindo-se
o dia da divulgagéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagdo das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulgagao no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

10.2.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgéo realizador.

10.3- Cabera a8 CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova objetiva, sendo caso, serd publicado um novo gabarito, com as modificagbes necessarias, que
permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

10.3.1- Em caso de anulag@o de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos dever&o ser fundamentados e estar embasados em argumentagao logica e consistente. Em caso
de constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura
conceituada, referéncia bibliografica e argumentacéo plausivel.

10.5- Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito. A Comissdo constitui Gltima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
11.1 - Ainscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas

neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.



11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentago ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

11.3 - Nio obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigéo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declarag&o ou irregularidades.

11.4 - A CONSESP, bem como o 6rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao concurso.

11.5- A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WwWw.consesp.com.br.

11.6 - Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgagéo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

11.7 - A convocagdo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificagao,
n&o gerando, o fato da aprovagéo, direito & nomeagao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

11.8 - A validade do presente Concurso PUblico sera de “2" (dois) anos, contados da homologagé&o final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituigdo Federal.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgéo realizador, apés o
resultado final.

11.10- O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscrigéo, que decorrido
implicara em aceitagao integral dos seus termos.

11.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Codigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigéo indeferida,
e se verificado posteriormente a4 homologago, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital @ Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 23/2017, de 03 de abril de 2017 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Medicas, AvaliagOes e Pesquisas Ltda.

11.13- A Homologagao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administrag&o.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pereiras/SP, 04 de a/aﬁ'ye 2?1 7
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

CONTADOR

Descrigdo Sumaria

Legalizam empresas, elaborando contrato social/estatuto e notificando encerramento junto aos 6rgdos competentes;
administram os tributos da empresa; registram atos e fatos contabeis; controlam o ativo permanente; gerenciam custos;
administram o departamento pessoal; preparam obrigagoes acessorias, tais como: declaragfes acessoérias ao fisco,
orgéos competentes e contribuintes e administra o registro dos livros nos érgédos apropriados; elaboram demonstragdes
contabeis; prestam consultoria e informagdes gerenciais; realizam auditoria interna e externa; atendem solicitagdes de
orgaos fiscalizadores e realizam pericia.

Condigbes gerais de exercicio: Costumam se organizar de forma individual, trabalhando sob supervisdo, podem
realizar trabalhos de auditoria contabil e realizar pericias e verificagbes judiciais ou extrajudiciais; Trabalham em
ambiente fechado e em horario diurno. Os peritos contabeis podem trabalhar a distancia. Eventualmente, trabalham sob
pressao, podendo levar a situagdo de estresse.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Descricdo Sumaria

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam ag¢des para promog&o da saude;
coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Condigoes gerais de exercicio: Os profissionais dessa familia ocupacional exercem suas fungées em setores cujas
atividades referem-se a salde e servicos sociais, ensino, pesquisa e desenvolvimento, trabalham sem superviséo;
organizam-se individualmente e em equipe de trabalho; desenvolvem as atividades em ambientes fechados, em
horérios de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posigoes desconfortaveis durante longos periodos e, devido a
natureza e nivel de responsabilidade proprio da fungdo, podem estar sujeitos a estresse constante. Em algumas
ocupagdes os profissionais podem estar sujeitos a agio de materiais toxicos , radioativos e bioldgicos.

MEDICO CLINICO GERAL

Descrigdo Sumaria

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agdes para promogé&o da salde;
coordenam programas e servigos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias meédicas,; elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Condigdes gerais de exercicio: Os profissionais dessa familia ocupacional exercem suas fungbes em setores cujas
atividades referem-se a salide e servigos sociais, ensino, pesquisa e desenvolvimento; Trabalham sem supervisao;
organizam-se individualmente e em equipe de trabalho; desenvolvem as atividlades em ambientes fechados, em
horarios de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posigdes desconfortaveis durante longos periodos e, devido a
natureza e nivel de responsabilidade préprio da fungdo, podem estar sujeitos a estresse constante. Em algumas
ocupag0es os profissionais podem estar sujeitos a agéo de materiais toxicos , radioativos e biologicos.

MEDICO GINECOLOGISTA

Descrigdo Sumaria

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agbes para promog&o da saude;
coordenam programas e servigos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Condigoes gerais de exercicio: Os profissionais dessa familia ocupacional exercem suas fungbes em setores cujas
atividades referem-se a salde e servigos sociais, ensino, pesquisa e desenvolvimento; Trabalham sem supervisao;
organizam-se individualmente e em equipe de trabalho; desenvolvem as atividades em ambientes fechados, em
horarios de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posi¢des desconfortaveis durante longos periodos e, devido a
natureza e nivel de responsabilidade proprio da fungdo, podem estar sujeitos a estresse constante. Em algumas
ocupagbes os profissionais podem estar sujeitos a agdo de materiais toxicos, radioativos e biolégicos.

MEDICO NEUROLOGISTA

Descrigdo Sumaria

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agdes para promogéao da saude;
coordenam programas e servigos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Condigdes gerais de exercicio: Os profissionais dessa familia ocupacional exercem suas fungdes em setores cujas
atividades referem-se a salde e servigos sociais, ensino, pesquisa e desenvolvimento; Trabalham sem superviséo;
organizam-se individualmente e em equipe de trabalho; desenvolvem as atividades em ambientes fechados, em
horarios de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posigdes desconfortaveis durante longos periodos e, devido a
natureza e nivel de responsabilidade préprio da fungdo, podem estar sujeitos a estresse constante. Em algumas
ocupagbes os profissionais podem estar sujeitos a agéo de materiais toxicos , radioativos e biologicos.

MEDICO ORTOPEDISTA

Descrigdo Sumaria

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agdes para promogéo da saude;
coordenam programas e servigos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos
e difundem conhecimentos da &rea médica.



Condigées gerais de exercicio: Os profissionais dessa familia ocupacional exercem suas fungdes em setores cujas
atividades referem-se a salde e servigos sociais, ensino, pesquisa e desenvolvimento; Trabalham sem supervisdo;
organizam-se individualmente e em equipe de trabalho; desenvolvem as atividades em ambientes fechados, em
horarios de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posigdes desconfortaveis durante longos periodos e, devido &
natureza e nivel de responsabilidade préprio da fungio, podem estar sujeitos a estresse constante. Em algumas
ocupagdes os profissionais podem estar sujeitos a agéo de materiais toxicos , radioativos e biologicos.

MEDICO PEDIATRA

Descrigdo Sumaria

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam ag6es para promogéo da salde;
coordenam programas e servigos em satide, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas: elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Condigdes gerais de exercicio: Os profissionais dessa familia ocupacional exercem suas fungdes em setores cujas
atividades referem-se a salde e servigos sociais, ensino, pesquisa e desenvolvimento; Trabalham sem superviso;
organizam-se individualmente e em equipe de trabalho; desenvolvem as atividades em ambientes fechados, em
horarios de trabalho irregulares. Podem trabalhar em posigdes desconfortaveis durante longos periodos e, devido a
natureza e nivel de responsabilidade proprio da fungdo, podem estar sujeitos a estresse constante. Em algumas
ocupagdes os profissionais podem estar sujeitos a agdo de materiais toxicos , radioativos e bioldgicos.



. ANEXO Il )
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composigao das provas no presente edital)

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divis&o silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréaficas. ACENTUAGAQ: Conceitos basicos — Acentuag&o tnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspactos
genéricos das regras de acentuagio — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos bésicos
— Processos de formagéo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos - Sufixos — Tipos de Composigdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessérios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase - Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narragdo - Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook): Nogbes sobre
Seguranca da Informag&o; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, légica, firewall, criptografia e afins.

Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil - Saude; Organizagéo da Atengao Basica no Sistema Unico de Salde; Epidemiologia, histéria
natural e prevengio de doengas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Salde:
Indicadores de nivel de salde da populagéo; Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria & Sadde; Doengas de
notificagdo compulsoria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Satde Publica e Medicina Geral: Salde Publica;
Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Processo Etico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

CONTADOR

Patriménio Publico; Situagdo Liquida; Langamento; Redito; Receitas; Despesas; Livros obrigatérios; Livros
contabeis acessorios; Tributos; Participacdao do Municipio em Tributos Estaduais; Aziendas Publicas; Bens
Publicos; Estagios da receita orgamentaria; Lei n° 4.320/64 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal),
Contabilidade Publica; Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes (Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo
Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragio Publica e d& outras providéncias); Lel
Complementar n° 101/00 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gest&o fiscal e
da outras providéncias); Contabilidade Publica: origem, conceito, campo de aplicagéo e legislagdo; Plano de Contas:
conceito, estrutura e critérios de classificagdo das contas, sistemas de contas; Orgamento: origem e conceito,
orgamento-programa (conceitos basicos e legislagdo pertinente), principios orgamentarios, técnicas de elaboragado
orgamentaria, plano plurianual de investimentos (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e Lei Orgamentéria Anual
(LOA), movimentagéo de créditos € mecanismos retificadores do orgamento; Receita e Despesa Publica: conceitos,
classificagdo, estagios e legislagdo; Demonstragdes Contabeis: balango orgamentario, balango patrimonial,
demonstragéo das variagdes patrimoniais; Licitagdo: conceito, finalidades, modalidades, dispensa e inexigibilidade; Lei
n®7.357/85 (Dispde sobre o cheque e d4 outras providéncias); Lei n® 6.404/76 (Dispbe sobre a sociedade por agdes).

MEDICO CARDIOLOGISTA

Area de Atuacdo: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos
diagnosticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia.
Cardiopatias congénitas cianéticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertens&o arterial. Isquemia miocardica.
Sindromes clinicas crénicas e agudas: fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e profilaxia. Doenga reumatica.
Valvopatias. Diagnéstico e tratamento. Miocardiopatias. Diagnéstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva,
Doenga de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagnéstico e tratamento. Distlrbios de condugdo. Marca-passos artificiais.
Endocardite infecciosa. Hipertens&o pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doengas da aorta. Embolia pulmonar.
Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infecgdes pulmonares. Clinica Geral: Insuficiéncia
Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca: Arritmia Cardiaca: Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratoria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Distdrbios Acido
Basicos; Reanimagéo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposigdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte
Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagéo de Orgaos; Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia
Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO CLINICO GERAL

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagnosticas. Tratamento e prevengdo de doencas; reumatica,
hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratérias,
infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema endécrino, imunolégicas, neurolégicas, dermatolégicas,
psiquiatricas, ginecologicas, ortopédicas, pediatricas.

10



MEDICO GINECOLOGISTA

Area de Atuagdo: Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e
sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade Fisiologica e patoldgica.
Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfunges menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis.
Citogenética. Disminorréia. Tensao pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos Inflamatérios dos genitais femininos.
Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia.
Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgdo. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas.
Afecgdes da vulva e da vagina. Afecgdes do colo e do corpo uterino. Afecgbes dos ovérios e trompas. Oncologia
ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias Ginecologicas. Anomalias do desenvolvimento genital.
Algias pélvicas. Disfungbes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos.
Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagdo. Transporte
Ovular. Nidag&o. Deciduag&o. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificagbes gerais e
locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica. Relagbes Uteros-fetais.
Gravidez. Conceito. Duragdo, diagnéstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos do ciclo gravidico-puerperal.
Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugéo Clinica do Parto. Assisténcia ao
parto. Fendmenos mecéanicos do parto. Fenémenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e
lactag&@io. Doengas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez prolongada.
Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenga hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicagbes de parto. Discinesias.
Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-
ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e desproporgdo céfalo-
pelvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnéstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas
sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-
legais da pratica obstétrica. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertens&o Arterial; Insuficiéncia Cardiaca;
Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva:; Tromboembolismo
Venoso; Distirbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Basicos; Reanimagéo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea:
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes bésicas sobre Doagdo de Orgdos;
Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas: Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO NEUROLOGISTA

Area de Atuacio: Epilepsias; Neurites; Convulsdes; Paralisias; Cefaléias; Farmacodinamica das Drogas Neuroativas;
Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia, Agdo de Drogas llicitas no SNC: Traumatismos Cranianos; Doengas
Degenerativas; AVCI; AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afecgbes neuroldgicas; Afecgbes neurolégicas de
etiologia conhecida; Doengas de origem vascular; Alteragses do liquido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores; Trauma:;
Tocotraumatismos e malformagdes; Doengas hereditérias devidas a erros metabolicos conhecidos: Doengas nervosas
de etiologia desconhecida; Sindromes neurocutaneas; Afecgdes dos nervos cranianos: Afecgdes dos nervos periféricos;
Ataxias e deméncia; Distirbios da motilidade; Afecgdes da medula; Placa mioneural: Miopatias; Doengas
desmielinizantes; Sistema Nervoso auténomo; Doengas de carater intermitente ou paroxistico; Doengas sistémicas;
Neurologia do ambiente. Sono normal e seus disturbios. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensio Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenca Pulmonar
Obstrutiva;  Tromboembolismo  Venoso; Distirbios  Hidroeletroliticos; Distrbios  Acido Basicos; Reanimag&o
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposigao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Medico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéo de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
InfecgGes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencgas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populagéo idosa.

MEDICO ORTOPEDISTA

Area de Atuacdo: Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagnéstico e tratamento de lesdes traumaticas e
patologia da coluna vertebral. Diagnostico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do quadril. Diagnéstico e
tratamento de lesdes traumaticas e patologia do joelho. Diagnostico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do
tornozelo e pé. Diagnostico e tratamento de tumores 6sseos e sarcoma de partes moles. Diagnéstico e tratamento de
alongamento e reconstrugéo Ossea. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana: Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia
Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva;
Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar;
Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposigso
Volémica e Sanguinea; Procedimentos Bésicos nas Urgéncias: Transporte Médico em Urgéncias; Noges basicas sobre
Doag&o de Orgdos; Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccoes
Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO PEDIATRA

Area_de Atuacdo: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e Desenvolvimento:
desnutrigdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagdes: ativa e passiva. Alimentagéo
do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios
cardio-circulatorios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacso
cardiorrespiratoria. Disturbios respiratérios: Afecgdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal
asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e
endécerinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neuroldgicos: coma, distdrbios motores de instalagao aguda, Estado de mal
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convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infecgdes do trato urinario, insuficiéncia renal
aguda e crdnica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distlrbios onco-hematologicos: Anemias carenciais
e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das
vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepéatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doengas
infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgéo Hospitalar. Meningoencegalires virais e
fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias. Acidentes: Acidentes por
submers&o. Intoxicagbes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.
Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma
Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Bésicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de Orgéos; Acidentes com
Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populago idosa.
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