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LEI COMPLEMENTAR N2 013/2018
DE 02 DE MAIO DE 2018

“Dispoe sobre a Reestruturaciao
Administrativa da Prefeitura Municipal de

Pereiras e da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Pereiras, Estado de S&o Paulo, usando das

atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a

seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

CAPITULO |
DAS DI_SPOSIC(")ES PRELIMINARES

Artigo 1° - As relagdes de trabalho dos servidores da Prefeitura do Municipio de Pereiras obedeceréo a
classificagdo, as normas e demais disposigoes estabelecidas no Regime Juridico adotado pelo

Municipio aos servidores municipais e na presente Lei.

Artigo 2° - A composicéo e a forma de remuneragéo dos servidores da Prefeitura fardo parte da

Reestruturagéo Administrativa constantes da presente Lei.

Paragrafo Unico - E expressamente proibida a prestacao de servigo gratuito para a municipalidade,

salvo nos casos considerados relevantes e previstos em Lei.
Artigo 3° - Para os efeitos desta lei, considera-se:
I - cargo publico: conjunto de atribuigbes e responsabilidades representado por um lugar, instituido

nos quadros do funcionalismo, criado por lei, em quantidade certa, com denominagao propria e -

atribuicbes especificas; S
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Il - servidor plblico: a pessoa admitida para ocupar cargo publico, de provimento efetivo ou em
comissao. |

IIl - fungéo: vantagem pecuniéria, ligada &s atividades de determinados cargos que, para serem bem
desempenhadas, exigem uma particular dedicagéo;

IV - quadro de pessoal: o conjunto de cargos que integram a estrutura administrativa funcional da
Prefeitura; 7

V - referéncia: nimero que corresponde ao cargo no qual ingressar o servidor;

VI - vencimento: a retribuigdo pecuniaria bésica fixada em Lei, consignada numa tabela de referéncias
e classes, paga mensalmente ao servidor publico pelo exercicio de suas atividades;

VIl - remuneragdo: o valor do vencimento acrescido das vantagens funcionais e pessoais,
incorporadas ou nao e percebidas pelo servidor; _

VIII - subsidio: valor destinado 4 refribuigéo aos Agentes Politicos e Secretérios Municipais;

IX - disciplina: a relagdo de subordinagéo existente entre o servidor e a Prefeitura, na questéo de
observancia as normas e regulamentos dos Orgéos publicos, além do acato &s determinagdes do
superior hierarquico;

X - responsabilidade: a obrigagdo do servidor em desempenhar as suas tarefas conforme as ordens

recebidas, de forma a néo acarretar danos & administragao piblica e ao municipe.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Artigo 4° - A AdministragZo Direta & composta de Assessoria, Secretaria, Divisao e Setor,

Paragrafo Ginico - Os ¢rg&os séo hierarquizados sobrepondo-se os superiores aos inferiores, mediante

relagdes de subordinagao entre niveis, assim definidas:

| - primeiro escaldo - Secretaria;
Il - segundo escaldo - Divisao:

Il - terceiro escaldo — Setor,

Artigo 5° - A Estrutura Organizacional da Prefeitura compde-se das seguintes Secretarias

subordinados & Chefia do Executivo:
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| - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
Il - Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Il - Secretaria Municipal da Educag&o;

[V — Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo;
V - Secretaria Municipal de Obras;

VI - Secretaria Municipal de Planejamento;

VII - Secretaria Municipal de Saude.

SEGAO |
DA COMPETENCIA DAS SECRETARIAS

Artigo 6° - Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:
| - Manter o equilibrio ambiental do Municipio, executando o combate a poluigéo e & degradacéo dos
ecossistemas;
Il - Promover atividades de educagao ambiental, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagao;
Il - Articular-se com ¢rgaos estaduais regionais e federais competentes e, quando for o caso, com
outros Municipios, objetivando a solugédo de problemas comuns relativos a protec&o ambiental;
IV - Articular-se com drgéos congéneres do Estado e da Unido visando & preservagéo do patrimdnio
natural do Municipio;
V - Controlar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas ou potenciais de alteragio no meio
ambiente;
VI - Propor e participar da realizagéo de estudos relativos a zoneamento e a uso e ocupagéo do solo
visando assegurar a prote¢do ambiental:
VII - Estabelecer areas em que a agao da Prefeitura, relativa & qualidade ambiental, deve ser prioritaria;
VIIl - Promover a realizagéo de estudos e a execugédo de medidas, visando o desenvolvimento das
atividades agropecuarias do Municipio e sua integragéo & economia local e regional;
IX - Articular-se com entidades publicas e privadas para promog&o de convénios e implantagdo de
programas e projetos na agropecuaria;
X - Desenvolver estudos, programas e projetos com vistas ao desenvolvimento agroindustrial do
Municipio;
XI - Desenvolver programas que visem o crescimento da agricultura no Municipio;

All - Incentivar a agricultura familiar, de modo a evitar o éxodo rural.








